Comité syndical du 28 septembre 2023
PROCES VERBAL

POLE TERRITORIAL

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-huit septembre a dix-huit heures, le Comité syndical du Péle
d’Equilibre Territorial et Rural du Ceeur Entre-deux-Mers diiment convoqué, s’est réuni a Targon.

Date de convocation du Comité syndical : 22 septembre 2023.
Secrétaire de séance : Marie-France DALLA LONGA

Présents ;
TITULAIRES | SUPPLEANTS

CDC RURALES DE L'ENTRE-DEUX-MERS

DALLA LONGA | Marie-France X BOUDON Chantal
FAVORY Jean SHERIFES Colin
MAULUN Frédéric X GUERIN Eric
TESSIER Sylvie X LAPUYADE Arlette
CDC LES COTEAUX BORDELAIS

AUBIN Maryse X AVINEN Marc
JOUCREAU Michel BONNIER Patrick
COLINET Christophe LIIOMET Svlvie
GUERIN Christine CHAMPALOU Karine
DESTRUEL Philippe LE ROUX Héléne
CDC RIVES DE LA LAURENCE

QUENNEHEN | Vincent LA MACCHIA Bruno
MARTIN José X YANINI Daniel
BORIES Lucile DA COSTA Laétitia
FAVRE Emmanuelle X KOUTCHOUK Harrag
COTSAS Pierre SEVAL Pierre
BAGOLLE Céline X AYAYI Sylvie
CDC DES PORTES DE L'ENTRE-DEUX-MERS

MONGET Alain X ROUGIER Frédéric
CHAZALLET Patrice X DARRACQ Elizabeth
GOEURY Céline X CASTAING Corinne
BARRABES Xavier X DELPONT André
FAYE Lionel X

CDC DU CREONNAIS

ZABULON Alain X MONNERIE Frangois
PAGES Bernard X LAFON Maryvonne
SERI%I){I};R Marie-Antoinette X gig{?&r G: Romain
BOIZARD Alain X JOYEUX Jean-Lue

Nombre de délégués en exercice : 24 titulaires

Quorum : 13

Délégués présents (titulaires et suppléants) ; 18

Délégués excusés en cours de séance : 2 (Marie Antoinette Chiren-Charrier & 19h1s, Alain Zabulon 4 19h35)
Délégués représentés : 2 (pouvoir de Michel Joucreau 4 Maryse Aubin et Christophe Colinet 4 Alain Monget)
Délégués représentés en cours de séance : 0

Suppléant avant pris part au vote : Patrick Bonnier
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Au Préalable, le Président

- Propose une minute de silence en mémoire 4 Nathalie ZEFEL.

- Accueille Lionel FAYE Président de la Cdc des Portes de I'Entre-deux-Mers, en tant que nouveau
délégué titulaire.

- Accueille Francis WILSIUS, conseiller régional référent et Marie-Claude AGULLANA conseillére
départementale référente pour le PETR Cceur Entre-deux-Mers.

- Félicite Bernard PAGES et Marie-France DALLA LONGA pour leur élection a la présidence et
vice-présidence des séances du GAL Cceur Entre deux Mers.

Information

Présentation de la stratégie de développement économique du Ceeur Entre-deux-Mers par Céline
GOEURY Vice-Présidente a l'économie, Isabelle DELBURG Espace Info Entreprendre, Erie
STEPHANT, Directeur du CECOGER.

Cf. présentation en Annexe

Céline GOEURY Vice-présidente en charge de I’économie :

La volonté d'avoir de I'ingénierie mutnalisée en matiére d’économie et d’accompagnement numérique
pour les Cdc est bien ancrée sur le territoire et elle se poursuit dans le temps. 1/aide 4 'investissement
pour les entreprises est une des briques de la stratégie de développement économique du Ceeur Entre-
deux-Mers ; c'est une action concréte,

Les ateliers en Cde pour aider a élaborer la convention SRDEII est une autre illustration concréte. Le
Péle et le CECOGEB accompagnent les CDC des Rives de la Laurence, des Coteaux Bordelais et des
Portes de I'Entre-deux-Mers dans la définition de leur convention SRDEII et apporte également un
appui & la CDC du Créonnais.

Concernant le dossier d’aide a l'investissement pour les entreprises, 9o contacts sont recensés i ce
jour. Un premier comité de pilotage le 25 septembre dernier a permis de revoir le réglement
d'intervention. Sur ce dossier, nous avons 2 enjeux importants : I'appui 4 la transmission d’entreprise
et 'appui numérique, et un levier : les bilans conseil et la subvention 4 investissement.

Un premier comité d’attribution de financement est prévu en novembre.
Les services du Péle et du CECOGEB sont 13 pour aider les entreprises,

Alain MONGET :

Les 5 Cdc mobilisent sur 2 ans 250 000 euros. La Région engagera le méme montant. Toutes les
entreprises ne sont pas éligibles & cette aide 4 I'investissement, mais nos équipes regardent avec les
entreprises les autres sources de financement possibles. Le bilan conseil permet un appui stratégique
aux entreprises.

Procés-verbal du comité syndical du 6 juillet 2023
Délib. 24 2023

Le procés-verbal du précédent Comité syndical est soumis a4 approbation. Les délégués peuvent
intervenir afin d’apporter des rectifications éventuelles. L’'approbation ne donne pas lieu 4 engagement

de discussion.

Aprés en avoir délibéré, le Comité syndical vote et approuve a I'inanimité des suffrages exprimés (o
abstention) le procés-verbal de la séance du 06 juillet 2023 qui a été communiqué au préalable a
I'ensemble des délégués du Comité syndical.

Election de vice-présidents : du 1er et du 5 e vice-président du PETR
Délib. 25 2023

Il est rappelé que ces derniers sont éus selon les mémes modalités que le Président (scrutin & bulletin
secret, uninominal et 4 la majorité absolue parmi les membres titulaires de I'assemblée délibérante).

Le Comité syndical du 03 septembre 2020 a fixé 4 5 le nombre des Vice-présidents.
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Rappel des Vice-présidents du PETR :

1er Vice-Président ; Bernard PAGES (démission)
2e Vice-Président : José MARTIN

3e Vice-Présidente : Maryse AUBIN

4e Vice-Président : Frédéric MAULUN

5e Vice-Présidente : Céline GOEURY

Suite 4 la démission d'un Vice-président et 4 la modification de l'ordre d’élection de 2 Vice-présidents,
I'élection suivante a lieu.

Constitution du bureau de vote :
Le Comité syndical désigne deux assesseurs : Mme Sylvie TESSIER et Mme Maryvonne LAFON.

Flection du 1er Vice-Président :

Les candidatures suivantes sont enregistrées : Céline GOEURY. La candidate présente ses arguments,
Il est procédé au vote a bulletin secret, 4 la majorité absolue.

Le scrutin donne le résultat suivant :

- Céline GOEURY 18 voix (19 signatures, 19 bulletins, 18 votes pour, 1 vote blanc).

Election du 5e Vice-Président :

Les candidatures suivantes sont enregistrées : Marie-Antoinette CHIRON-CHARRIER. La candidate
présente ses arguments,

11 est procédé au vote a bulletin secret, a la majorité absolue,

Le scrutin donne le résultat suivant :

- Marie-Antoinette CHIRON-CHARRIER 18 voix

{19 signatures, 19 bulletins, 18 votes pour, 1 vote blanc)

Vu le procés-verbal de I'élection des vice-présidents annexé § la présente délibération ;
Vu les résultats du serutin ;
Le Comité syndical proclame :
- Céline GOEURY, déléguée titulaire, élue 1e vice-présidente et la déclare installée ;
- Marie-Antoinette CHIRON-CHARRIER, déléguée titulaire, élue 5e vice-présidente et la
déclare installée.

Départ de Marie-Antoinette CHIRON-CHARRIER 4 19h1s.

Création au tableau des effectifs d’un poste d’adjoint administratif principal 1e classe
Délib.1o 2023 EDS

Vu le Code Général de 1a Fonction Publique et notamment les articles L. 313-1 et L. 232-14 ;

Vu le décret n° 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif 4 l'organisation des carriéres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Considérant qu'en application de l'article L. 313-1 du Code Général de la Fonction Publique, susvisé les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par U'organe délibérant de la collectivité ou
de I'établissement ;

Considérant le besoin de créer un poste d'adjoint administratif principal 1¢ classe a temps complet ;

Considérant que ce poste bénéficiera & un agent instructeur des autorisations d’urbanisme en cours de
recrutement.

Ce point n’appelle pas de remarques.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident 4 'unanimité,

- la création au tableau des effectifs du PETR d'un poste d’adjoint administratif principal 1¢ classe
temps complet, rémunéré conformément a la nomenclature statutaire des décrets susvisés ;

- ledit poste est créé a compter du 23 octobre 2023 ;

- I'inscription des erédits correspondant au budget annexe du PETR.
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Validation de la candidature du PETR a PAMI Démonstrateur territoriaux dont le chef
de file est Bordeaux Métropole
Dé&lib, 26 2023

Dans le cadre de la coopération entre le territoire du Coeur Entre-deux-Mers et Bordeanx Métropole
(CoNECT?), le PETR valorise le travail du Programme Alimentaire de Territoire.

Bordeaux Métropole va répondre & un appel & projet intitulé « Démonstrateurs territoriaux des
transitions agricoles et alimentaires ».

Le PETR se propose d’intégrer le consortium et répondre a I'appel 4 projet aux cotés de
Bordeaux Métropole.

Les axes de travail sont les suivants :

- foncier agricole, installation et diversification ;

- logistique de I'approvisionnement en produits locaux ;
- transformation alimentaire.

Les postes suivants sont pris en compte dans la candidature :
- 0,4 ETP : Chargée de mission Observatoire du Foncier Agricole
- Identification foncier disponible, identification des porteurs de projets, participation
aux travaux de I'axe 1
- 0,3 ETP : Chargée de mission Alimentation et PAT
- Suivi de I'étude tlux, logistique et outils de transformation en milieu rural, travail sur
I'approvisionnement local des différents débouchés dont la restauration collective,
participation aux travaux de l'axe 2
- Relais technique entre le Ceeur Entre-deux-Mers (le PETR, ses 5 communautés de
communes) et Bordeaux Métropole pour cet AMI

Budget prévisionnel correspondant :

ETP sur 18 mois Cofinancement prévisionnel

Foncier Région : 11 018,00€

1 ETP : 55 510,00€
dont 0,4 ETP pris en compte dans la | Département : 22 288,00€
candidature = 22 204,00€

AMI Démonstrateurs Territoriaux : 11 102,00€

Autofinancement PETR (20%) : 11 102,00€

Alimentation Département : 22 500,00€

1 ETP: 54 c00,00€
dont 0,3 ETP pris en compte dans la | AMI Démonstrateurs Territoriaux : 8 100,00€

candidature = 16 200,00€

Autofinancement PETR : 23 400,00€

Prestation étude :
- Etude des flux alimentaires et agricoles orientée sur les territoires ruraux, en

complémentarité avec I'étude des flux métropolitains {voir devis).

Etude (prorata Ceeur Cofinancement envisagé
Entre-deux-Mers)

3 000,00 € HT Aux Prés des Cuisiniers - Aide Région : 1 950,00¢€
s0it 4 680,00 € TTC

AMI Démonstrateurs Territoriaux :1 950,60€

Autofinancement PETR : 780,00€

Récapitulatif :
Dépenses totales : 42 304,00€
Subvention demandée a ’'AMI Démonstrateurs Territoriaux (530%) : 21 152,00€
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Selon les résultats de la phase d'incubation, le Péle Territorial Ceeur Entre-deux-Mers pourra se
positionner sur la réalisation d'un ou plusieurs projets sur les trois axes.

Ce point n"appelle pas de remarques.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident & I'unanimité,

- d’autoriser le Président et donc le PETR a candidater aux c6tés de Bordeaux Métropole & cet AMI ;
- de valider le plan de financement de 'opération citée ci-dessus ;

- d’autoriser le Président a déposer une demande de subvention pour 'opération citée ci-dessus ;

- d’autoriser le Président a signer les documents relatifs & cette opération.

Modification du RIFSEEP
Délib. 27 2023 et Délib 11 2023 EDS

Vu la délibération n® 41/2017 en date du 14 décembre 2017 relative a la mise en place du RIFSEEP au
seindu PETR ;
Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 28 aofit 2023 relatif 4 la modification du

RIFSEEP du PETR ;

La modification concerne l'intégration des grades de technicien et Ingénieur, ainsi que la mise en place
du CIA {en vert dans le projet de délibération transmis avec les documents préparatoires du comité
syndical).

Les remarques sont les suivantes :

Emmanuelle FAVRE : Quels sont les critéres d’attribution du CIA ?
1ls sont prévus a l'art. 3 du projet de délibération transmis, a savoir :
- Capacité d’expertise pour la mise en place d’une nouvelle mission/service
- Capacité d’adaptation aux exigences du poste (surcroit d’activité, problémes rencontrés...)

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité,
- d’approuver la modification du RIFSEEP du PETR.

Départ de Alain ZABULON & 19h3s5.

Ajustement de la demande de subvention 2023 au Département pour le Programme
Alimentaire de Territoire — foncier agricole

Délib. 28 2023

1l s’agit d'un ajustement financier de la délibération 04 2023 prise par le PETR.

Rappel : le Conseil départemental soutient la mise en cewvre des actions portées par les Projets

Alimentaires Territoriaux labellisés (PAT). Les actions doivent étre en lien avec les stratégies de
résilience alimentaire,

Dépenses Montant
Frais salariaux Chargée de mission Foncier Agricole 37 006,80 €
Frais de déplacement Chargée de mission Foncier Agricole 500,00 €
Logiciel Adohe Illustrator 450,00 €
Création d'outils de communication 125,00 €
Total 38 081,80 €
Financement Montant
Aide demandée Département (avec taux avec 25% max) 9520,45 €
Aide Région (contrat de cohésion) 7 345,49 €
Autofinancement 21 215,86 €
Total 38 081,80 €
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Céline GOEURY, Conseillére Départementale, ne prend pas part aux votes.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident & la majorité des suffrages exprimés
{un Délégué titulaire ne prend pas part aux votes),

- d’autoriser le Président a4 déposer une demande de subvention pour 'opération citée ci-dessus ;

- de valider le plan de financement de 'opération citée ci-dessus ;

- d'autoriser le Président a signer les documents relatifs 4 cette opération.

Mise en place d’un cadastre solaire mutualisé
Délib. 29 2023

Les 5 Communauté de communes sont engagées dans le Contrat d'Objectifs Territorial (COT) de
I'ADEME, piloté et animé par le Pdle Territorial.

L'objectif du COT est de permettre 'accélération de la transition écologique sur le Cceur Entre-deux-
Mers et d’apporter, dés cette premiére année, un soutien financier a4 des projets
mutualisés,

Au vu des ambitions affichées par les Communautés de Communes dans leurs PCAET respectifs en
matiére de développement des énergies solaires, la mise en place d'un cadastre solaire a été
identifiée comme un outil particuliérement pertinent pour le territoire.

Le cadastre solaire permet & chaque habitant d’un territoire de pouvoir visualiser son logement et
d’estimer le potentiel solaire de sa toiture, de faire des simulations photovoltaiques et d'identifier la
meilleure rentabilité d'un tel projet. Enfin, 'outil met en relation les porteurs de projets avec des
acteurs spécialisés de la filiére photovoltaique.

Sur le territoire, les Communautés de Communes Les Rives de la Laurence et Rurales de I'Entre-deux-
Mers disposent déja d’un cadastre solaire opérationnel.

Il s’agira donc de créer un cadastre solaire complet pour les Communautés de
Communes des Coteaux Bordelais, des Portes de I’Entre-deux-Mers et du Créonnais et
de mettre a jour celui des Rives de la Laurence.

La mutualisation d’un cadastre solaire permettra de réduire de maniére significative les
coiits d’investissement et de licence annuelle.
Cofit investissement ;

Cofit d'un Cadastre solaire pour : Communauté
de communes (Créonnais, Portes, Coteaux)
sans la mutualisation

Cofit d'un Cadastre selaire pour 1 Communauté
de communes (Créonnais, Portes, Coteaux)
avec la mutualisation

24 840 €TTC

6 000 € TTC

Rénovation compléte du cadastre solaire de la
Cdc Les Rives de Laurence
sans la mutualisation
reste 4 charge de la Cde

Rénovation compléte du cadastre solaire de la
Cdc Les Rives de Laurence
avec la mutualisation
reste & charge dela Cde

21840 €TTC

11040 €TTC

Cotit licence annuelle ;

Colit de la licence annuelle pour 1 Communauté
de communes
sans la mutualisation

Cofit de la licence annuelle pour 1 Communauté
de communes
avec la mutualisation

2040 €TTC

go5 € TTC

Un courrier d’engagement a été demandé a ces 4 communaulés de communes.
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Le budget prévisionnel global sera le suivant :

Investissement :
Dépenses TTC Recettes TTC
Fonds ADEME portés par le Pdle
(dont 1100 € cadastre Cdc Rives de Ia 11100 €
Laurence)
Cadastre splgire 20 € Cdc des Portes de I'EaM 6o000¢€
mutualisé 349 Cde du Créonnais 6o00€
Cdc Les Coteaux Bordelais 6000 €
PETR (FCTVA) 5820¢€
34920 € 34920€
Fonctionnement année 1 :
Dépenses TTC Recettes TTC
Cdc des Portes de 'E2M 905 €
Licences Cdc du Créonnais 905 €
mutualisées 2940 € Cde Les Coteaux Bordelais 905 €
Fonds ADEME portés parle Péle 205 €
2940 € 2940€
Fonctionnement années suivantes - cotit par an :
Dépenses TTC Recettes TTC
Cdc des Portes de 'E2M 905 €
Licences Cdc du Créonnais g05 €
mutualisées 2940 € Cdc Les Coteaux Bordelais go5€
Cdc Les Rives de la Laurence 225 €
2940 € 2940€

Les remarques sont les suivantes :
Céline BAGOLLE remercie le travail de Jean MERGNAT.
Emmanuelle FAVRE va regarder le devis pour la Cdc les Rives de la Laurence et étudier s'ils
prennent toutes les options du devis.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident & I'unanimité,

- de valider le plan de financement de 'opération citée ci-dessus ;
- d’autoriser le Président i déposer une demande de subvention pour l'opération citée ci-dessus ;
- d’autoriser le Président a signer les documents relatifs 4 cette opération.

Espace Droit des Sols : tarification pour les actes

Délib. 12 2023 EDS
Considérant la convention d’adhésion au service EDS (délibération 15 2015)

Suite a quelques demandes de communes adhérentes, il est proposé d'élargir I'offre de service aux
actes ci-dessous dans le cadre d'un avenant a la convention d’adhésion :

Colit par acte

Autorisation de Travaux ERP 50 euros

Permis de diviser 50 euros
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Les remargues sont les suivantes :

Bernard PAGES : que concerne le permis de diviser ?

Alain BOIZARD : quel est le contenu ’AT ERP ?

Frédéric MAULUN répond & ces 2 questions et indique que cest une demande faite par certaines
communes.

Xavier BARRABES indique qu'il serait peut-étre important de proposer un service juridique dédié.
Un avocat spécialis¢ fait des forfaits pour des Cde. 11 précise que les communes n'ont pas les
compétences en interne. Il leur serait utile que ce service soit mutualisé.

Bernard PAGES : certains services juridiques utilisent l'intelligence artificielle.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident & I'unanimité,

- d’acter les tarifs présentés dans le tableau ci-dessus ;
- d’autoriser le Président & signer cet avenant ainsi que tout document relatif 4 ce dossier.

Décision modificative Budget principal — sous réalisation subvention Conseil Régional
Délib. 30 2023

La subvention du Conseil Régional a été moins élevée que prévue par la convention, d’'ol la
régularisation. Considérant les besoins suivants :

Section de fonetionnement ;

Augmentation de crédits Augmentation de crédits
65 - 65888 Autres charges de 1214,72 €174 - 7472 Consell régional 1214,72 €
gestion courante

Total 1214,72 € Total 1214,72 €

Ce point n’appelle pas de remargue.
Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident 4 'unanimité,

- de valider cette décision modificative ;
- d’effectuer les virements de crédits nécessaires.

Décisions du Président

Budget annexe - Ajustement Assurance du personnel
Section de fonctionnement :

Diminutiondeprédi= | Auzmeniation decrddits :

012 - By - B455 Cetisation 1 000,00 011 — b1 — G161 Assurances 1 000,00
pour azsurancs du personnel multirisques

Tatal 1 000,00 Toizl]  1coo00

Budget annexe - Ajustement intéréts ligne de trésorerie
Section de fonctionnement :

Dinenuion de crédits Angmentation de crédits
ou1 - Bu - 6484 Versement 2 500,00 |68~ 6515 [ntiréte das 500,00
des organismes de formahon campies courants et de dipdts
{lien= de iré=orarie)
o Fedl | seeeel ... Tefalj soopo

Budget prillcipal - Ajustement Amortissements
Section d’investissement :

Diminaton dz erédiis [ Auementatian de cradils i

28 — 28051 Concassions et 00,00 | 28 - 281848 Antres matérels 200,50]
dreits similaires, lizence: Ze burean of mobilier

Total 200,00 _Totl|  goopo;
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Actualités

Charte de la transmission d’entreprises.

Collectif des acteurs

4 la TRANSMISSION
d’entreprise

Nauvelie-
Aquitaing

St

Cetle feuille de route se compose de 4 axes stratégiques.

1. Uanticipation comme enjeu majeur (sourcing) : ameliorer les connaissances

2, Lla mobilisation et le pilotage des acteurs ; impulser la création d’un « collactif des acteurs de
la Transmission » et faire du « Mols de la Transmission en Nouvelle-Aquitaine » un événement
incontournable et fédérateur,

3. Lle soutien aux transmissions et reprises a impacts (territorial et de développement) er
intégrant une prise en compte des enjeux envirennementaux et sociétaux.

4. Les outils financiers pour favoriser la transmission = reprise : mobilisation des préts

d'honneur, des garanties/cautions, les partenariats bancaires, fes fonds d'investissements
régionaux..,

Articla V, Les engagernents des membres du collectif
S’engager a signer une charte pour participer 4 1a vie du collectif & titre gracieux;
S'engager 4 participer aux deux ou trois rendez-vous annuels du collectif — travaux — manifestations ;

S‘engager & contribuer aux 4 missions du collectif et & la promation de la Transmission reprise
d’entreprise,

Article VI, Durée de 'engagement
La signature de la charte est conclue pour une durée de 3 ans (2023 - 2025). Toutefois, chaque membre

peut a tout moment se retirer du partenariat par la réalisation d’un courrier simple avec accusé de
réception adressé § la région Nouvelle-Aquitaine.

-» Le PETR va signer cette charte

pour le compte du Ceeur Entre-deunx-Mers,

Alain MONGET : Cet enjeu est intégré dans notre dispositif d’aide & I'investissement des entreprises.
Nous proposons que le Péle signe cette charte pour le Ceeur Entre-deux-Mers.

Bernard PAGES : On peut profiter du mois de novembre pour mettre en place des actions.
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Contrat région 2023-2025

L'état d’avancement
du contrat Région - Coeur Entre-deux-Mers

12 projets du contrat ont été voté (CP 02/10/2023 inclus)
pour un montant d'aide Région 1 316 891€

Ex de prajets accompagnés

- ACP (bilans consalls. enveloppe
investissement proguctif des TPE, acticns
collectives) ; 318 404 £

- Halle de marché de St Sulpice ; 100 000 €

- Commerces & Baurech : 85632 €

- Epicerie Sauveterre : 40 531 €

- MSPBlasimon - 30 365 €

- Réhatilitation énergélique de logements 4
Haux . 14 000 €

A5

Point d’avancement du Contrat ¢’Objectifs Territoirial avec TADEME

Etats des lieux Climat Air Energie des 5 CdC, ol en sommes nous ?

Ateliers de relecture en cours

e ¢
e ) ?".-.
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i szplemirz matn 27 juillzt matin 2 aoit jourrés =0 anfl jeuinss 5 sepianebrs mabin

S seplemere 20 % asiit matn 7 seplzmoie main 4 aclobre journée & seplemnrs matin

12 septemire matn 1 2epiembre bt ZE sezlemera AN 11 octobre journde 28 seplemprz matin
sEesptamboe AWM T zepiambrs AN 5 oclobre matin ! 27 zepiembrs mhatin
9 oclobre Al 27 sepiemioie AN § cctobre AM ! 5 cclobre AM

13 octobre matin 4 petobre matin 12 octobre joumée / 18 cclobre matin
! 13 cclobre &AM ! / 20 oclobre matin
! 18 gtiobrs AN I / !
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TRANSITION
ECOLOGIQUE
*

LLIMAT A3 ERERGIE

M .
Cadastre solaire pour 'ensemble du territoire
frussissement
> T P
}‘ Cul.tdmc.‘e.asuem!ue Cofit Fam cadmualzuapou
Enwoi d’un courrier ot 1 Commanants &2 1G ide
§ h 5C comrranes (Craonmsis, (Crémmais, Portes, Cotamnzs)
d’engogement e or 9 3'5 Ponas, Coteaa)
- avech Fsating et
Lensell communauiaire e £ ootcre sans la mutnalication T2ide du COT
- 21 210 S TIC 5oco€TIC
* T6%
g— S déconomie
-_— — . T lomeras
ety
LR Fercticnrement
s
. Coftdz 1a licer.oa annuele el de L licence annnelle
Tl ffgonse positive POUL L CODPELLALLS A poat 1 Cottannzats de
comTCERs LomomneS
. sans ta nurtalisation avec Ja mutuaiisation
.
2010 €TIC 9R5ETTC 565
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Thermographie aérienne pour I'ensemble du territoire

Budger pravisionns! e cours

\
} Cowsifer d'engaagement £ eenin

Mutualisation de la thermographie aérienne
gour fes 5 CdC permet de réduire les colits

Y+ Recherche de subventions : LEADER (75 000€) -
M RE‘Q.‘O!? {25 000 €) {en attente de confirmation) -
COT {10 000£)

Image de thermographie aérienne
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THE SHIFT
PROJECT

Pour les élus :

Pour le grand public : _ Vﬁ\_\l e
¥ ! ) —— .

L) - WY e Y g

-y AN

L_J(/ ' EAVEPA VAT Y
..\ o Série de 3 conférances pour
) y E &lus uniquement ala
“12 actions pour réduire 1\ : P P TR renirée 2024
son impact sur le climat” e Tl . 1/ Changement climatigue
: s et ; et conséguences

2/ Lien entre énergie, gaz 3
effet de serre et climat
3/ Adaptation et résilience

de nos territoires

Prochain Comité syndical le 30 novembre

Conférence des Maires
le 7 décembre a la Coupole, St Loubés. (16h- 20h30)

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20h10.

Le Président, La Secrétaire de séance,

Alain MONGET Marie-France DALLA LONGA
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